	
	В соответствии статей 229, 370 Трудового кодекса РФ первичные профсоюзные организации направляют в комиссию по расследованию несчастного случая на производстве своего представителя -уполномоченного по охране труда.
 В соответствии статьи 14  Федерального закона №  125-ФЗ от 24,07.1998 г.  если при расследовании страхового случая комиссией по расследованию страхового случая установлено, что грубая неосторожность застрахованного содействовала возникновению или увеличению вреда, причиненного его здоровью, размер ежемесячных страховых выплаты уменьшается соответственно степени вины застрахованного, но не более чем на 25 процентов. Степень вины застрахованного устанавливается комиссией по расследованию страхового случая в процентах и указывается в акте о несчастном случае на производстве или в акте о профессиональном заболевании. При определении степени вины застрахованного комиссия учитываетзаключение профсоюзного комитета.Федеральным законом, не может быть уменьшен в случае смерти застрахованного.
 
	 Вред, возникший вследствие умысла застрахованного, подтвержденного заключением правоохранительных органов, возмещению не подлежит.
 Профсоюзному  комитету необходимо до принятия комиссией решения о  степени вины пострадавшего рассмотреть на своем заседании обстоятельство и причины страхового несчастного случая, определить в процентном отношении вину если она имеется застрахованного и утвердить заключение  о степени вины застрахованного направить его в комиссию по расследованию страхового несчастного случая на производстве.
Профсоюзный комитет дает свое заключение только в  случае установления комиссией по расследованию несчастного (страхового) случая, явивший следствием грубой неосторожности застрахованного работника и при условии, что эта неосторожность содействовала возникновению несчастного случая и увеличению вреда, то есть должна быть причинная связь между возникновением или увеличением последствий несчастного случая, грубая неосторожностью застрахованного и причинением вреда его здоровью.
 
	 
                  Утверждено
                                      Решением Профсоюзного комитета №   
                                                  от  «___»  ____________--20_____ г.
З А К Л Ю Ч Е Н И Е
                                             Профсоюзного комитета
_____________________________________________
            (наименование образовательного учреждения)
           о степени вины застрахованного
По страховому случаю, происшедшему  «__»
_______________20_____ г. в ___час. ___ минут
________________________________________________________
(фамилия, имя. отчество, профессия, должность пострадавшего)
_________________________________________________________
(наименование и адрес организации, код, отрасль по ОКОНХ)
На основании рассмотрения материалов расследования страхового случая, проведенного комиссией с «___» по «___»   _______ 20 ___ г., дополнительных объяснений застрахованного, нормативных документов по охране труда, заключений экспертных комиссий, органов контроля и надзора, иных документов по данному страховому случаю профсоюзный комитет считает, что _________________________________________________________
          (излагаются основания решения профсоюзного комитета)
На основании изложенного профсоюзный комитет считает:
1. Степень вины застрахованного работника (в случае подтверждения грубой неосторожности застрахованного, которая содействовала возникновению или увеличению вреда, причиненного его здоровью) не может превышать  ____%            
Примечание: Размер ежемесячных страховых выплат уменьшается соответственно степени вины застрахованного, но не более 25%. (Статья 14 ФЗ РФ № 125 _ФЗ от 24.06.1998 г.)
2. Грубая неосторожность застрахованного, содействовавшая возникновению или увеличению вреда, причиненного  его здоровью, материалами расследования и иными доказательствами, рассмотренными профсоюзным комитетом, не подтверждается. Вина застрахованного работника в возникновении или увеличении вреда, причиненного его здоровью страховым случаем, отсутствует.
     Председатель профсоюзного комитета _______/____________
                Печать                                                    (подпись)     (Ф.И.О.)
Заключение утверждается большинством голосов при наличии не менее половина списочного состава профкома и направляется в комиссию по расследованию страхового случая до окончания принятия решения о степени вины комиссией.
Экземпляр заключения получил «____»___________20____г
_______________________________________________________
(подпись)            (наименование занимаемой должности / (Ф,И.О.)


